Stufen- und HaPnahmenclan

Stute 1

abwesende Mitarbeiter : 1-3 Mitarbeiter

MaRnahmen

» je nach Gruppenstarke muss Vertretung organisiert werden
» geplante Ausflige und Aktionen aufRerhalb der Kita finden nicht statt

Stufe 2

abwesende Mitarbeiter : 4-5 Mitarbeiter

MaRnahmen

» Springerkrafte aus Vertretungspool anfragen

Randzeiten kirzen oder zusammenlegen

Betreuungszeit anpassen

geplante Angebote, je nach Zustandigkeit entfallen lassen (z.B.
Kleingruppenarbeit)

einzelne Gruppen schliel3en

kleine Notgruppe, geht nur, wenn 2 pad. Fachkrafte betreuen kdnnen

bei Urlaub oder Uberstunden Mitarbeiter zurlickholen, nur wenn es vorher direkt
von den MA angeboten wurde.
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Stufe 3

abwesende Mitarbeiter : 6-12 Mitarbeiter

MaRnahmen

» Gruppen zusammenlegen

» Gruppenstarke nicht Gberschreiten

» Gruppen schliellen

» Eltern informieren, Kinder evil. zu Hause betreuen

Stufe Y

abwesende Mitarbeiter . 13-14 Mitarbeiter



MaRnahmen

» Notbetreuung mit Nachweis fur berufstatige Eltern
» Notbetreuung dem Personalschliusse entsprechend
» Kita SchlieBung

Ab wann schiieRen wir eine amppe?

Grund : Keine Bezugsperson aus der Stammgruppe

MaRnahmen

» Vertretungskrafte + Vertretungspool oder Zeitarbeitsfirma, wenn nicht kann bis zu 2
Tage die Gruppe geschlossen werden.

» Ab dem 3. Tag folgt das Rotationssystem in den Vormittagsgruppen.

» Ganztagsgruppen im Wechsel

Grund : Ein Mitarbeiter aus der Stammgruppe ist anwesend

MaRnahmen

» Konnte der MA sich mit ein paar Kindern einer anderen Gruppe anschlieen (wenn
Gruppenstarke nicht Uberschritten wird)

Grund : Aus zwei Gruppen ist jeweils ein Mitarbeiter da

MaRnahmen

» Die Gruppen kénnen im Wechsel geschlossen werden bis insgesamt 4 Tage.
» Bei Geschwisterkindern, kommen die Kinder an einem Tag zusammen und am
nachsten Tag beide nicht.



